école des parents
et des éducateurs
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Le rapport a I'’éducation change dans une société qui évolue trés vite. Les
années passent ! Les parents et les enfants sont-ils toujours les mémes ?

Dans le contexte sociétal tendu et malgré les évolutions, I'Ecole des parents
reste un lieu d'accueil de la famille au sens large : parents, enfants, grands-
parents.

Les parents souvent trés investis dans leur rble, apprécient trouver des lieux ressource. lls éprouvent
parfois le besoin de se rassurer. En recherche de lien social et de convivialité, ils montrent un attrait plus
prononcé pour des propositions qui leur offrent 'opportunité de prendre du temps pour eux.

Ouverte a ces préoccupations, c'est ce que I'EPE a mis en avant cette année par la promotion d'actions
collectives animées par une équipe toujours aussi motivée qui propose des accompagnements tant
individuels dans les « Points Ecoute Parents » que collectifs : groupe de parole, café des parents, ateliers...

La formation des professionnels est aussi un axe d'intervention de I'EPE 49 qui a obtenu en 2023 la
certification QUALIOPI. Ceci lui permet de proposer aux professionnels de la Petite Enfance, un
accompagnement et un soutien grace aux différentes propositions de formation.

Que ce soit en ville ou en milieu rural, ont eu recours aux services de
'association.

Cette année 2023 a aussi été marquée par le départ de notre présidente : Marie-Odile LENOIR.

En ma qualité de nouvelle présidente de I'EPE 49, je la remercie vivement, au nom du conseil
d’'administration, de son dévouement et de sa mobilisation depuis 2020, au cours de ces années
mouvementées pendant lesquelles elle a su maintenir le cap.

Les présidents passent, mais I'objectif de I'EPE reste le méme::
rejoindre les parents et les professionnels, au plus proche de
leurs préoccupations.

Brigitte Lavergne

e Lors de la journée de fin d’année,
I’équipe a pu dire aurevoir ¢
Marie Odile Lenoir, présidente depuis
2020.
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O_‘ LAPPARTENANCE A UN RESEAU
LA FNEPE

FNEPE « CARTE DU RESEAU eFE

9 ey
.. 328
s,

489 57

bénévoles Départements d'intervention

Respect

de la
La Fédéra singularité

Neutralité
politique

SYSTEME
DE VALEURS
FONDANT
LACTION

DES EPE
Démocratie
o
) Reconnaissance
des competences

et des potentialités
de chacun
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e Un nouveau président pour la FNEPE :

Philippe Duverger, pédopsychiatre et chef du service
de psychiatrie de I'enfant et de I'adolescent

au C.H.U d'Angers a accepté la présidence du réseau
en juin 2023.

Les 29 EPE et actions labellisées se sont réunies en
novembre. Elles ont participé au tour de France des
initiatives et situations. Prés de 80 personnes,
bénévoles ou salariées, ont pu ainsi prendre la parole
pour témoigner de leurs actualités, réussites, projets
et défis a relever.

Nous avons pu une nouvelle fois constater le
dynamise du réseau malgré les contraintes
institutionnelles et une précarité financiere lourde
pour les équipes et les gouvernances des
associations.

f"‘"‘)loc s parents
nrc.r\s educateurs

Au service :
des parents - des familles - des jeunes - des professionnels

o
Jer» Plus de 40 associations locales
o

r "y

Ri e une instance de réflexions sur la
famille et la parentalité

e UN observatoire sur I'évolution des
savoirs et des savoir-faire

e une force de propositions destinée a

donner un avis consultatif
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02

LES OUTILS DU RESEAU

DnmEER

¢ AUTE DE FINANCE
b mlﬂ“.ﬂ““ []

La revue

goin

Le numeéro vert

Ligne d'écoute disponible 6 jours sur 7 pour les parents
en difficulté.

Malgré la diminution des aides nationales, le réseau
s'organise pour maintenir la ligne qui permet une
réponse immeédiate a des parents en crise. L'EPE49
met d'ailleurs a disposition des écoutants.

Grace a une mobilisation bénévole de plusieurs EPE, la
ligne restera ouverte au ler semestre 2024 : du lundi
au mercredi de 10h a 13h et de 14h a 17h, et les jeudi et
vendredi de 10h a 13h.

Attention, la ligne est en danger : une campagne de
soutien est lancée ! Plus d'infos :

https://www.ecoledesparents.org/alerte-en-voie-de-disparition/

La revue de référence
I- E de la parentalité et de
L'école des parents est une revue de référence sur RUREIELY réducation

la parentalité et I'éducation. Elle donne la parole
aux experts et aux acteurs de terrain pour
analyser les évolutions de la famille et valoriser les

pratigues innovantes.

Chaque numeéro propose des analyses pointues,
des perspectives pluridisciplinaires et de précieux

reperes sur les questions de parentalité et

d'éducation.

En complément des quatre numéros annuels,
deux hors-séries thématiques qui prolongent les
réflexions engagées dans la revue.

= Rmmdrr‘ 4
Maruu},nr(e TR TEL
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Présidente:
Brigitte LAVERGNE (avocat)

Trésoriere :
Véronigue JALLOT (retraitée)

Secrétaire :
Sophie ROY (graphothérapeute)

Administrateurs:

Estelle BRANDICOURT (enseignante)

Anne Sophie GIRAUDINEAU (travailleuse sociale)
Pascale GOUALIN (médecin)

Antoine JAMBART (formateur réseaux sociaux)
Elise TRTSCH (pharmacien)

Augustin VANBREMEERSCH (chargé de projet RH)

Le CA s'est réuni 4 fois :

Définition de la stratégie de l'association
Fchange avec les financeurs

Réflexion autour des valeurs et des perspectives
Travail en commission : valeurs et communication

EPE49 | RAPPORT D'ACTIVITE 2023
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12 professionnels
(salariés ou libéraux)

Anne-Claire BAUDRY
(Thérapeute familiale)
Marine COUFFIN
(psychologue)
Claudie DENEZ
(psychologue)

Agnes DE KERVENOAEL
(directrice)

Agnés GONTIER
(psychologue)
Damien HAMELIN
(éducateur)

Laure LAIZE
(coordinatrice/CCF)
Tatiana LEBLANC
(psychologue)
Arnaud PELLETIER
(psychologue)

Marie PETITPOISSON
(psychologue)
Christine ROBILLARD
(bsychologue/formatrice)
Marion SOUDIEUX
(psychologue)

Une équipe motivée et investie dans les projets
de l'association : Point écoute parents , Café
des parents et autres actions collectives.

» Une vie institutionnelle renforcée (ADP, réunion
d'équipe, formation) pour une équipe engagéee au
service des parents, des familles.
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L‘accueil gratuit du public serait impossible sans le soutien financier des différents
partenaires qui prennent en charge une partie du fonctionnement de |'association. Selon
leurs recommandations, I'EPE ajuste sa stratégie de développement et leur partage le

diagnostic du territoire que l‘activité départementale de |‘association permet.

fonctionnement EPE49/ PEP/groupe de parole de péres

fonctionnement EPE49/PEP/groupe de paroles de péres

Point écoute parent (7.000€)
ARS région "Devenir parents"
dans le cadre des 1000 jours (10.000€)

fonctionnement EPE49
pour le siége social/ PEP d'Angers

fonctionnement au point Ecoute Parent de Segré (3.000€)
Point écoute jeune Chateauneuf sur Sarthe (5.500€)

PEP Segré et Noyant la G.

PEP Cholet

création et ouverture du PEJ de Chateauneuf sur Sarthe

EPE49 | RAPPORT D'ACTIVITE 2023
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Q6 QUEL SOUTIEN AUX PARENTS ?

DES ACTIONS COLLECTIVES

630 personnes
en 2023
dont 136 enfants

A Angers

16 peéres
en 2023
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() QUELSOUTIEN AUX PARENTS ?

DES ACTIONS COLLECTIVES

A la demande en territoire rural

Les temps d'échanges comme les conférences ou
les soirées-débats sont [l'occasion d'apporter
I'éclairage des professionnels sur de nombreux
sujets qui préoccupent les parents.

Des sujets qui reviennent souvent : le cadre et les
limites, la place des grands parents, les émotions,
'entente dans la fratrie, rester parent dans un
contexte de séparation etc.

i s s s CONFERENCE = g I'!plein o
i "DANS LA FRATRIE" PARENTALITE & NUWERIQUE ¢ E/AOTIONS |

e do m@::m A&nﬁ 105 cos + [ — 2,
Comwent aidev won CHL RO‘ ///
enfant & grandi? Al
oo (8¢ )3
A 200 - Vendredi 17 novembre s o “4e5 thanes de won. [ i p
Samedi B ea€ant ! Conférence/Débat s
cenEta ’

v ol s parenes

16décembre [ o
&10h

B TONCORPS  |Hool M arei 7 evees 2023, m:“%%%m
_ T'APPARTIENT | s o SR

St Georges sur Loire S, PARDUTS DAKS
LEDUCATION:

5
i unePYCHOLOCE
i par P D

rous (Ven.20 octobre

OUVERT A 2023
U g
a4 av 2023 051\ (U 20n00.22h00
Ecol Stuoseph  EcleLes Grands hées
Prés | StLigerdes Bols o 0241669341

Le comité local de I'IME Clairval organise

1K GROILIPF DFEF PARODI F E
\_’N \_'L\\;L". C VL FARULLE

S A —~
D’'ECHANGES
Proposé aux parents d'enfants porteurs de handicap
Venez & r avec nous les :
28 février - 28 ars af - 27 juin 2023 de 20h & 22h

Salle de la Rairie - Groupe Milon & Segré
Intervenant ; Damien HAMELIN
. Exole des Parents et des Educateurs de Maine et Loire - EPE4S

Places limitées - Inscription obligataire
reen@adapei19,assa.fr ou par SMS : 06 53 03 00 08
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ZOOM SUR LE CAFE DES PARENTS

Les Ecoles des parents et des éducateurs ont toujours eu vocation a accueillir tous les
parents, quel que soit leur situation. En fonction des besoins, certaines actions peuvent
s'adresser ponctuellement aux futurs-parents, parents solos, grands-parents...

Les parents ont acces a beaucoup de données sur internet et sur les réseaux sociaux. En
pratique, ils apprécient pouvoir partager et confronter leur expérience et vécu aupres de
leurs pairs. C'est ce que I'EPE a voulu mettre en évidence pour tous les parents, cette fois,
au Café des parents.

ATELIER

CAFE
BIODANSA e{é\w DEs PARENTS =z MY PARENTS D'ADOS
ﬁ:-:ﬂre 50N corps en L'hyp, ersensibilng Poser le cud‘re.
2 ouvement poyr construire les régles

libérer les tensions

ensemble

ATELIER
Prendre soin de soi
Pour prendre soin

des autres

CAFE N
a'm"":;%w PARENTS D'ADOS

Désamorcer le conflit,
communiquer autrement

1
Wardi pour flvidifier la relation,
_— : ion 4

T

Eire parents,
parlons-en !

e =
Mardi U

26 septembre

18h

e Un lieu ressource
Le Café des parents est un lieu ressou
les parents a se retrouver deux fois p
Ce sont des propositions d'échan
theme, dans la convivialité et |
discussion est animée par un professi
de l'association.
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O QUELSOUTIEN AUX PARENTS ?

UN ACCUEIL INDIVIDUEL

Des questions 7
Des difficultés avec votre enfant ?

Les professionnels de 'EPE49 vous recgoivent pour échanger.

®) Ssur ROV AU 02 4137 06 53

Les PEP® accueillent ponctuellement les parents, accompagnés ou non de leurs enfants,
pour un entretien d'une heure environ, avec un psychologue de I'EPE. Les parents font
librement la démarche, prennent rendez-vous aupres de I'EPE. Le service est confidentiel
et gratuit, moyennant I'adhésion a 'association. Il s'agit bien de prévention primaire et non

d'une prise en charge thérapeutique.

e Pourquoi venir dans un PEP ?
“Je viens vers vous car mon mari et moi som

par notre quotidien familial.. jai longtemps
mettre en place une eéducation la plus positi

ne marche pas.” Elodie

Parce que les parents ont besoin de se sentir écoutés et soutenus, ils peuvent venir dans
les PEP échanger sur leurs difficultés: le cadre et les limites, la place de chacun dans la
famille, les séparations petites ou grandes, les difficultés de sommeil, I'alimentation ou,
I'arrivée d'un bébé. Autant de questions qui jalonnent la vie des parents.

Angers:
169
entretiens

Cholet :
57

entretiens
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ZOOM SUR LES POINTS ECOUTE PARENT

AN

situation des parents:

en couple : 50%

seépares : 26%

solos : 17%

recomposees : 5%

en cours de séparation: 2%

Quelques
chiffres

sultation :

jonnel : 32%
ortement : 30%

yration : 18%
nfance : 6%
olarité : 8%
Autres : 6%

En 2023, la fréquentation des Point Ecoute Parent est en hausse avec 298 entre-
tiens contre 218 en 2022. A noter cependant, un phénoméne nouveau : 32
rendez-vous pris et non honorés, 22 annulations et 10 absences sans motif.

La démarche des parents reste sensiblement la méme que l'an passé. lls
expriment avoir besoin d'aide principalement pour des enfants qui ont moins de
Tans, pour des probléemes relationnels ou de comportement et de séparation.

Méme si la plupart des familles qui fréquentent les PEP vivent en couple, de plus
en plus de parents vivent séparés ou seuls. Les meéres viennent beaucoup plus
facilement et expriment leur besoin d'aide.

En moyenne, 'accompagnement reste limité a 2 ou 3 entretiens. |l s'agit bien de
prévention primaire. L'objectif est atteint : permettre aux parents d'exprimer

leurs difficultés, partager leurs questionnements et se réassurer.

EPE49 | RAPPORT D'ACTIVITE 2023 12



LA PERMANENCE TELEPHONIQUE

Le premier contact avec 'EPE

Le premier appel est souvent la démarche la plus difficile lorsqu’on a besoin d'aide. C'est
'occasion pour le parent de se renseigner ou d'exprimer sa demande en restant
anonyme.

Les écoutants ré-orientent le parent s'il a besoin d'une prise en charge ou d'un suivi, ou
proposent un entretien dans I'un des PEP.

| 'occasion d'un entretien

C'est aussi I'occasion de passer du temps avec un professionnel, lorsque le parent ne
peut se déplacer, ou se sent particulierement en souffrance : contexte de séparation,
angoisse, un enfant dit “difficile”, violences intra-familiales etc. Le parent peut alors
parler a un psychologue ou conseiller conjugal et familial.

Les parents découvrent 'EPE de multiples facons

Relations Professionnels
privées petite enfance
10% 27%
Internet et
Ecole i A
PROVENANCE Réseaux sociaux
7%
10%

9%

autres 7%

En 2023, une communication importante a été faite auprées des cabinets médicaux
souvent interrogés par les parents sur des questions de parentalité. C'est I'occasion pour
les médecins d'orienter les parents vers les PEP. Suivent ensuite les structures petite
enfance et les autres partenaires.
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En moyenne, les parents fréquentent les PEP deux ou trois séances, durée de
l'accompagnement, qui leur permet de trouver des pistes de résolution, soit de mettre
au travail certaines postures.

Les parents sont régulierement orientés vers un psychologue en libéral pour
poursuivre le “travail” amorcé ou faire suivre I'enfant.

C'est aussi l'occasion de faire le lien avec le Café des parents, ou d'autres actions
collectives qui favorisent le partage d'expérience avec d'autres parents.

justice ) .
. conseil conjugal
aide aux .
. médiation
victimes
Autres
ORIENTATION 16

actions collectives
Café des parents
8

Structures de
soin, social

Certaines situations se révelent a la frontiére de la prévention primaire et nécessitent
un besoin d'étre accompagné.

Bien connaitre le réseau des professionnels s'impose. Les professionnels changent
souvent, d'ou un important travail d'interconnaissance a renouveler fréeguemment
pour connaitre tous les dispositifs ou structures vers qui orienter les parents lorsqu'ils
quittent le PEP.

oA
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'7 ACIR AUPRES DES PROFESSIONNELS

» Analyse de la pratique professionnelle

L'analyse de pratique est une activité en augmentation
Elle a été proposée a 26 structures de petite
notamment.

ANALYSE DES PRATIQUES
PROFESSIONNELLES

OBJECTIFS

L'analyse des pratiques professionnelles L'analyse des pratiques conduit le

est un temps de réflexivité et de co- professionnel a identifier des leviers

construction offert au professionnel afin d'action pour faire évoluer sa pratique 208

de réfléchir sur les actes et les gestes auprés du public accompagné

posés dans le cadre de son métier. et a renforcer la cohérence des A

Il s'agit d'explorer les situations éducatives pratigues au sein de son équipe.

vécues par les participants. La déclinaison de ces objectifs est prOfeSS|0n neIS
La problématique travaillée est multiple et s’adapte a chaque contexte : "
individuelle et la démarche d'élaboration accom pag nes
autour des pratiques est collective. Elle * Permettre le partage etiou le

conduit le professionnel a identifier des questionnement des pratiques par les

leviers d'actions pour faire évoluer sa professionnels en vue de renforcer en 2023
pratique auprés du public accompagné la cohérence des interventions ;

et & renforcer la cohérence des * Permettre une réflexion et une

pratiques au sein de son équipe. distanciation de ses propres modes

Plus largement, les EPE proposent de fonctionnement et développer

également des supervisions, régulations une posture réflaxive ;

d'équipe, ateliers de co-développement... » Contribuer au développement

des compétences relationnelles
des professionnels impliqués
capacités A écouter, communiquer,
MOYENS Lé:ﬁsﬁ conflits, ...) ; -
+ Favoriser 'intégration d'une approche
systémique des situations rencontrées.
+ Développer la communication ;

« Echange et analyse de situations vécues
« Apports théoriques, conceptuels,

méthodologiques ; :
- a coopération et la créativité
:;a mg;ﬂhi::&@hs au sein de 'équipe.

* Mise a jour des processus sous-
jacents & la situation wécue.

Faire réseau avec les partenaires du territoire

L'EPE49 participe a différents réseaux et groupes de travail : le
réseau sentinelle de la MSA, le réseau parentalité 49, le schéma
départemental aux familles, un groupe de travail “parentalité et
séparation” avec le département...

Temps d'interconnaissance avec les différentes structures du
territoire : UDAF, ASEA, MDA, CPTS, centres sociaux, maisons de
quartier, et d’'autres associations.
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AN

o Certification Qualiopi

L'EPE49 a obtenu en mars 2023 la certficatio
travail initié par la Commission Formation et le
Ce label, gage de qualité, est I'occasio
formation.

Ressource  pour les professionnels, cdiqlogue de

I'EPE49 enrichit son activité en proposant

des formations sur des thématiques formqi,ion

variées notamment la sensibilisation au

handicap et I'estime de soi cette année.

Mais également : [|adolescence, Ia
communication, les compétences
psycho-sociales, la confiance en soi, les
émotions, I'empathie, I'estime de soi, la
gestion du stress, la parentalité et le
droit...

Plus d'infos sur notre catalogue a processus certifié
consulter sur le site internet.

Qualiopi »

= = REPUBLIQUE FRANGAISE

oo s s ACCOMPAGNER
LES PROFESSIONNELS
EN LIEN AVEC LES PARENTS

.,-
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O8 LES PERSPECTIVES

Aprés des années perturbées par le contexte sanitaire, les actions collectives avaient
pratiguement disparu, engendrant la perte de visibilité de 'EPE aupres des parents.

L'année écoulée a été l'occasion d'un travail intense de communication sur le terrain
aupres des partenaires professionnels, des collectivités et aussi sur les réseaux sociaux.
Mais le champ de la parentalité est a partager avec nombre de nouveaux
professionnels qui s'’en emparent.

L'offre est parfois confuse et pour se démarquer des autres dispositifs, il est important

de rappeler la spécificité des EPE qui sont I'écoute et 'accompagnement a trois
niveaux : individuel, collectif et professionnel.

O.I Développement des Point Ecoute Parent

02 Mise en valeur des actions collectives

03 Développer la formation
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'POURQUO! |

POURQUON ?

VENIR A LECOLE DES PARENTS
T DES EDUCATEURS ?

Le Paint Info Famille
accueille chaque semaine
une ]J(*i'”](iﬂ(‘l'l(\’
d'écoute proposée par
I'Ecole des Parents

et des Educateurs.

Des rendez-vous gratuits
pour les familles,

assurés par une psychologue,
moyennant une adhésion
annuelle & lassociation.

arce qu'étre parent n'est pas facile tous
Ples Jowrs, le Point Info Famife accueille
L des permanences de psychologue de
I'tcole des Parents et des Educateurs de
Maine-et-Loire (EPE49) les mercredis aprés-
midi ou jeudis matin, sur rendezvous. Des
profesgonnels b vatre dcoute pour vous
seutenir dans vos compétences parentales,

= Par la parcle, ces entretiens visent b entre-

Qu'll s'agisse de soucls o de
scoladté, de problémes relationnels, tous
les moments de la vie éducative peuvent
dwe sources d'interrogations, d'angodsse,
de tistesse, de mal-étre. Dispositf de
soutien & la parentalid, le Poimt Ecoute
Parent accompagne les parents dans leurs
difficultés, petites ou grandes, complétam
ains| laffre de services aus familles proposée
par laVille de Cholet sur le teritalre,

Les objectifs

«Apporter une écoute, un soutien b la
fonction parentale, un espace de parole et
de réflexion pesmettant d'interroger ce qui
& joue dans la relation parents | enfants
sans jugement,

«Favoriser la prise de distance pour clarifier
ce qul pose probléme, conforter parfols les

ents d i

woir |65 Situations autrement, b engager un
cheminement.
= Kentifier une solution, une orlentation
possible (structure de soln, d'aide) pour la
continuité du travail entrepris.

Pour qui ?

Parents ou grands-parents qui se posent des
questions concemant |a fonction parentale
qui rencontrent des difficultés relation

hes
avec leur(s) enfant(s) ou adolescent(s), qui
éprouvent le besoln de parler, de se confler,
de sortir de I'isolement, d'étre écouté. Les
[ venir seuls, ou ac

de leus(s) enfant(s).

Comment ¢a marche ?
Chague parent bénéficle d'un sulvi unique
et adapté pour remoblliser ses ressources et

P leurs

648 fre maaae

dossier

LES NOUVELLES PRATIO

calmer ses kng

Le Paint Ecoute Parent de Cholet est présent
au Peint Info Famille (P8le social : 24 avenue
Maudet} deputs 2017. La psychologue en
charge de cette permanence y regoit les
familles sur rendez-vous les mercredis aprés:
midi de 13030 b 16h30 ou bes jeudis matin
de 9h30 & 12h30.

Ladhésion & 'association (20 € [ an) permet
de bénéficier de Tensemble des services
proposés par FEPE4S,

—
INFOS

Ecole des Parents et des Educateurs
02 41 37 06 53
epeddgecciedesparents.org

TIEN CHOLETFR 23

AND ENTRETIEN
SYLVIANE GIAMPING,

TN

Suivre les actualités de I'EPE49... Q)

FOLLOW US

On est désormais

%tfmmﬂ et dles édlucateurs accompagne bes familles

Parce quil est parfois difficile détre
parent aujourd’hui, les ressources
pour étre accompagné dans ce

rile sont nombreuses. L' Ecole des
parents et des éducateurs (EPE]

de Maine-et-Loire en est une.
Lassociation tient des permanences
hebdomadaires & Chelet. « Quil
sagisse de petits tracas du quotidien
ou de probiémes relationnefs, fous

fes moments de la vie éducative

peuvent dtre sources dinterrogations,
d'angolsse, de tristesse ou de mal-

étre, 5 2 hervenoas, ka
directn : Echanger

avec des professionnels permet de
calmer fes inquiétudes. » C'e il:

=

Marine Coutin, riychalogue, DenLles prenasences de
Tiiale s parerits o debatabei & (Bt

« Venir avant

o élve puisé »
= Que ce soil aves des parents, sewls ou
en couple, des grandi-parents o des
f’{lr.‘ll'.ug"sJ nous (JIQJ(:’IGJI,I ensernble,
les meilleures réponses, méme pour
des questions qui semblent anodines,
mals requigrent finalzment beaucoup

e Des articles dans
présenter les Point Ecoute Parents

Un article dans
parents

"

dénergle. Le pofnt écoute parent
nest pas un Deu de théraple, mais
bien daccompagnement, de soutien |
et de prévention. Il ne fout donc pas 50!
attendre que cela aille frop mai, mais
venir dés que e probléme survient,
avant défre fpuisé »

D autres vendez-voua

E P L« N régne
beaucoup de pression en tant que
parent. Echanger peut permettre de
souffler simplement, de déculpabiliser
et de voir les choses autrement. =

[Infes e1 prise de rendez

la presse locale pour

la revue “L'école des

de l'été 2023 présentant le

groupe de paroles de péres séparés.

sur instagram !

N
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ReEMERCIEMEN TS

Nous vous remercions tous pour votre soutien
continu qui permet a I'EPE49 d'ceuvrer
quotidiennement au soutien a la parentalite.

Sans oublier,

le Conseil d'administration,

les benévoles en charge des différentes
comm)issions,

les partenaires et

toutes les structures qui nous offrent l'opportunité
de nouvelles collaborations,

et bien sdr tous les parents, familles et enfants qui
nous ont fait confiance.
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*Tarifvalzble pour 2024,

Bulletin dabonnement
JE M’ABONNE

} Par courrier en renvoyant ce coupon a [adresse

L'ecole des parents, /o ABOSIRIS - BP 53 - 91540 MENNECY
» Par mail a I'adresse : abonnement@ecoledesparents.org
» Par téléphone 2u 01 84 1810 58

I POUR 1 AN (4 numéros + 2 hors-séries) : 65 €
(Export et Outre-mer: 73 €)

] POUR 2 ANMS (8 numéros + 4 hors-séries) : 120 €
{(Export et Outre-mer : 135 €}

[ Je ne souhaite pas recevoir les hors-séries
Je joins mon réglement par :

[0 Chégue al'ordre de la Fnepe
O Mandat ou virerment administratif

» En ligne sur |e site ecoledesparents.org, et je régle par CB
ou PayPal (paiement sécurisé)

Moubliez pas dindiguer votre adresse mail pour bénéficier, pendant
les trois mois qui suivent sa sortie, de la version numergque de la revue.

VENTE AU NUMERD

Pour vous procurer les anciens numeéros et consulter les sormmaires :
www.ecoledesparents.org

&R

VILLE.....

TELEPHOME s s nnn it

MERBERIBIE mmmsnnmnnaamss s

Date et signature




